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APRESENTACAO

O presente manual foi desenvolvido pela Coordenacdo do Curso de

Enfermagem juntamente com a Coordenacdo de Atividades Praticas do Curso de
Enfermagem da Universidade Presidente Antonio Carlos, Campus Tedfilo Otoni.
O estagio supervisionado, em hospitais gerais e especializados, ambulatérios, rede
basica de servicos de saude e comunidades, nos dois Ultimos semestres do Curso de
Graduacdo em Enfermagem, esta previsto na Resolugcdo CNE/CES 2, de 19 de
fevereiro de 2002, artigo 7°, publicada no Diario Oficial da Uni&o, Brasilia, 4 de margo
de 2002. Secdo 1, p. 9. Apresenta carater obrigatorio para os alunos de Enfermagem,
sendo imprescindivel para a complementacdo de estudos e como possibilitador da
pratica profissional. A programacédo do estagio é ajustada aos objetivos especificos do
curso de Enfermagem do Universidade Presidente Antonio Carlos, durante o processo,
sera observada a execucdo dos procedimentos, bem como o acompanhamento de
suas acoes, para fins de avaliacdo de desempenho do aluno, pelos professores das
disciplinas de estagio.

O Estagio Supervisionado do Curso de Enfermagem da Universidade Presidente

Antonio Carlos é desenvolvido, nas disciplinas de Estagio Supervisionado | e
Estagio Supervisionado Il no 7° e 8° semestres respectivamente.
Ao longo desse material, os corpos docente e discente dessa instituicdo, encontrarao
informacdes, sobre o regulamento de estagio supervisionado, assim como as
atividades praticas que serdo oferecidas pelo Curso de Enfermagem ao longo da
formacgao académica de seus alunos.

Deseja-se que este sirva como fonte de informacao unificada, para todas as
disciplinas da matriz curricular do Curso de Enfermagem, possibilitando aos alunos e

professores um ambiente de trabalho harmonioso e proficuo.



INTRODUCAO

Tem o presente manual o objetivo de orientar o estudante do curso de
Enfermagem Universidade Presidente Antdnio Carlos, Campus Tedfilo Otoni no seu
Estagio Curricular Supervisionado.

Certamente, consideramos que sua confeccao serd um processo de construcao
gradativo, tendo, também o intuito de registrar as atividades académicas do estudante
durante seu periodo de pratica, para avaliacdo da coordenac¢do do estagio direcionar
aos supervisores quais praticas estdo sendo necessarias ao aluno praticar.

O manual compde dos objetivos gerais e especificos do estagio; folha de registro
dos nomes dos supervisores, critérios de avaliacdo do aluno durante o estagio | e Il;
registro das atividades observadas e executas pelos estudantes nos diversos campos
de pratica; formulario de avaliacdo do supervisor (que deve ser xerocado e preenchido
a cada troca do estudante de setor e entregue a professor de estagio) , do
desenvolvimento e planejamento do estagio e auto avaliacdo, sugestdes; espaco para
ocorréncias e ao final os anexos para que o estudante possa acompanhar outras
atividades escolares.

Ressaltamos, contudo, que este manual deve acompanhé-lo diariamente para o
campo de estagio e pratica para registro de suas atividades e ao final de cada campo

de estagio, devera receber o visto da coordenacédo do estagio.

Atenciosamente,
Prof.Eliseu Miranda de Assis

Coordenador de Préticas e Estagios



| - OBJETIVO GERAL

Estabelecer a praxis na formacdo do Enfermeiro, através do “despertar”
para as habilidades necesséarias ao bom desempenho da pratica da enfermagem e
da educacdo continuada em saude, através do aproveitamento dos conhecimentos
técnicos adquiridos no decorrer do curso de enfermagem, aliados ao
aperfeicoamento para o exercicio profissional dentro dos principios: técnico-humano-
cientifico e da efetiva participacdo nos problemas da comunidade, com intervencdes
criativas que possibilitem a identificacdo das caréncias e/ou dificuldades, analises
das situagOes, proposi¢cdes inovadoras e, eficientes intervencdes na realidade

encontrada.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Espera-se que cada estagiario consiga as habilidades necessarias para a
formacdo do Enfermeiro, critico e reflexivo com competéncia para trilhar com
seguranca a transdiciplinaridade e com dominio técnico-cientifico — ético — politico

social-educativo, tornando-o capaz de:

a) Atuar profissionalmente compreendendo a natureza humana em suas
diferentes expressoes e fases evolutivas;

b) Incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretagcdo de
intervengéo profissional;

c) Estabelecer novas relagdes com o contexto social, reconhecendo a estrutura
e as formas de organizagao social, suas transformacdes e expressoes;

d) Compreender a politca de salude no contexto das politicas sociais,
reconhecendo os perfis epidemiologicos das populagdes;

e) Reconhecer as relacdes de trabalho e sua influéncia na saude;

f) Reconhecer-se como sujeito no processo de formacéo de recursos humanos;

g) Dar respostas as especificidades regionais de saude através de intervengdes
planejadas estrategicamente;

h) Comprometer-se com 0s investimentos voltados para solucdo de problemas
sociais;

i) Sentir-se membro do seu grupo profissional;



j) Reconhecer-se responsavel pela coordenacdo do trabalho da equipe de
enfermagem.

k) Adquirir os conhecimentos e formacgdo cientifica necessarios a todos os
profissionais;

[) Realizar pesquisas cientificas, objetivando o desenvolvimento da ciéncia, da
tecnologia e a criagcdo e difusdo da cultura e, desse modo, desenvolver o
entendimento do homem e do meio em que vive, no interesse da cultura e do
desenvolvimento do Pais;

m) Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber por meio do ensino,
de publicacdes e de outras formas de comunicacao;

n) Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a sua correspondente concretizagéo, integrando os conhecimentos
gue vao sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do
conhecimento de cada geracao;

0) Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestando servicos especializados a comunidade e
estabelecendo com esta uma relacéo de reciprocidade;

p) Refletir sobre a importancia do papel do enfermeiro na identificagédo de
problemas de satude da comunidade, bem como na promocéao da saude;

g) Adquirir a habilidade de identificar situacdes e planejar programas de
educacdo continuada em saude, voltadas para realidades especificas;

r) Reconhecer e atuar nos diferentes cendrios da pratica profissional;

s) ldentificar as necessidades individuais e coletivas de salde da populacéo, seus
condicionamentos e determinantes, considerando 0s pressupostos dos
modelos clinico e epidemiolégico;

t) Intervir no processo saude/doenca responsabilizando-se pela qualidade da
assisténcia / cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencao a

saude, na perspectiva da integralidade da assisténcia;



l1l- CONTEUDO
3.1 Conteldo Estrutural

Educar para participar - O enfermeiro e a praxis no exercicio Profissional da
enfermagem desenvolvendo a¢Bes de promocéo, protecao e recuperagdo da saude.

3.2 Conteudo Especificos do Estagio Curricular

A concretizacdo da praxis fundamentar-se-a nos conteludos bésicos
de:Urgéncia e Prevencdo de Acidentes, Controle de Infeccdo, Semiologia e
semiotécnica de Enfermagem, Saude da familia e saude Coletiva | e Il, Assisténcia
Integral a saude do adulto e idoso, , Enfermagem na Saude da Mulher e do Recém-
nascido, Saude Integral da Crianca e Adolescente, Enfermagem na promoc¢do da
saude Mental,Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem, Enfermagem na
assisténcia as pessoas portadoras de deficiéncias,Lideranca e Gerenciamento em
enfermagem | e lle todos os outros contetdos basicos fundamentais que contribuiram

para a construcao tedrica instrumentalizando a transdisciplinaridade.

3.3 Conteudos por campo de atuagcao

O desdobramento desses conteudos em atividades praticas serdo vivenciadas
de forma dindmica e construtiva em um total de 660 horas ministradas em dois
semestres, em diferentes cendrios de atuacdo, sob coordenacdo do docente e com a

participacao de supervisores.

Os conteudos curriculares foram distribuidos observando-se a apreensao do
conhecimento de forma gradativa e por area de conhecimento, distribuidos em dois

semestres, sendo que no

Primeiro semestre 2008

1) Clinica Médica e Cirurgica (Masculina e Feminima);

2) Bloco Cirurgico e Central de Materiais Esterilizados (CME)
3) Saude Coletiva e saude da familia | (PSF/UBS)

4) Lideranca e Gerenciamento de Enfermagem |

5) Pronto Socorro

6) Saude ocupacional e do trabalhador.



No segundo semestre de 2008

Os alunos serao distribuidos nos seguintes campos de estagio:
1) Lideranca e Gerenciamento de Enfermagem Il
2) Saude Coletiva e saude da familia Il (PSF/UBS),
3) UTI
5) Pediatria
6) Ginecologia / Obstetricia / Neonatologia / Alojamento Conjunto

CONDUTA DO ALUNO EM ATIVIDADE PRATICA

Ao entrar em campo de estagio, o aluno deverd ter atencao especial para as seguintes
determinacdes:

» Nao ausentar-se do campo de praticas, durante o horario de atividades, salvo quando
autorizado pelo supervisor;

» Usar roupas, respeitando o pudor, adequadas conforme normas da UNIPAC;

» Estar com unhas curtas (rente aos dedos) e com esmalte incolor;

* Alunos do sexo masculino deveréo estar com a barba bem feita;

» Observar as normas da instituicdo na qual se desenvolve as atividades

de estagio;

* Evitar manifestacdes barulhentas em qualquer recinto da instituicao;

+ E extremamente proibido: fumar, consumir bebidas alcodlicas, usar drogas ilicitas,
etc;

» Se for observada, pelo preceptor, uma situacdo em que o aluno esteja alcoolizado ou
drogado, o mesmo devera ser retirado das atividades de estagio;

* O aluno deverd recusar qualquer tipo de gratificacdo pelo trabalho prestado em
campo de préticas;

» O aluno néo poderé portar aparelho celular em campo de praticas;

» O aluno deveréd acatar a composicao e os horarios de funcionamento, estabelecido no
inicio das préticas, admitindo-se mudancgas, a critério

da Coordenacédo de Curso e de Atividades Préticas;

O aluno devera portar, obrigatoriamente, cracha de identificagdo da Unipac e uniforme
adequado;

» O aluno devera cobrir os custos de transporte para o local destinado ao estagio

supervisionado ou atividades préticas;



 Qualquer reclamacao, solicitagdo ou reivindicacdo deverd ser dirigida, diretamente ao
supervisor da area, que fara os devidos encaminhamentos;

« E de responsabilidade do aluno providenciar sua vacinagdo contra hepatite B e
tétano.

ATRIBUICOES DO COORDENADOR DA AREA DE ATIVIDADES
PRATICAS E ESTAGIO SUPERVISIONADO

Cabera ao Coordenador de Estagio e Atividades Praticas Supervisionadas:

- A responsabilidade pelo planejamento, controle e avaliacdo dos Estagios;

- A responsabilidade pelo feedback sobre as disciplinas de conhecimento referidos

nas atividades praticas e estagios supervisionados, ao respectivo Coordenador do
Curso;

- Favorecer o feedback aos supervisores de Estagio e Atividades Praticas em relacéo
aos respectivos grupos de alunos .

- Em conjunto com os supervisores de Estagio e Atividades Praticas assegurar das
condicdes referidas (matricula, frequéncia, pré-requisitos) dos alunos para o
cumprimento dos Estédgios Curriculares e Atividades Praticas Supervisionadas;

- Elaborar a organizacéo sequencial dos Estagios Curriculares e Atividades Praticas
Supervisionadas, assim como o cronograma de atividades e divulga-lo;

- Orientar o Corpo Docente e Discente sobre o planejamento e a estruturacdo dos
Estagios Curriculares e Atividades Préticas Supervisionadas;

- Elaborar e enviar as Instituicbes conveniadas o cronograma de atividades, carga
horaria total, relacdo de estagiarios e horarios;

- Promover reunides de planejamento e avaliagao junto a equipe de trabalho;

- Informar ao Coordenador do Curso a programac¢ado semestral dos estagios, bem como
a carga horaria desenvolvida pélos supervisores de Estagio e Atividades Préticas;
-Acompanhamento da pontualidade e assiduidade, bem como do preenchimento dos
diérios de classe e atas finais, por parte dos supervisores de Estagio e Atividades
Praticas .

- Realizar visitas periodicas nos locais de Estagio e Atividades Praticas , com o intuito
de avaliar e registrar as atividades, problemas e necessidades.



ATRIBUICOES DOS SUPERVISORES DE ESTAGIO E ATIVIDADES
PRATICAS .

Cabera ao Preceptores de Estagio e Atividades Praticas Supervisionadas:

- Executar o plano de ensino do estagio e atividade prarica;

- Supervisdo dos alunos nos locais previamente disponizados para a realizagcdo do
Estagio e Atividades Préticas .

- Estar devidamente uniformizado segundo padrdes estabelecidos e com o cracha de
professor, com identificagdo da unipac;

- Realizar o feed-back das atividades e/ou procedimentos desenvolvidos pelos dois
juntos com clientes;

- Analisar as atividades desenvolvidas, pelos alunos, de forma continua, orientando os
guando necessario e exigindo as habilidades requeridas para a pratica de Estagio e
Atividades Préticas;

- Controlar e registrar a frequéncia (assiduidade/praticidade) dos alunos nas atividades
de estagio em local adequado pradronizado pela Unipac.

- Cumprir rigorosamente o cronograma apresentado pela Coordenacédo de Estagio e
Atividades Préaticas Supervisionadas;

- Comunicar quaisquer alteracdes na condi¢do dos alunos estagiarios ao Coordenador
de Estagio e Atividades Préticas;

- Realizar a avaliacéo final dos alunos estagiarios e das atividades desenvolvidas;

- Comparecer as reunides convocadas a respeito de Estagio e Atividades Praticas;

- Preencher atas e diarios de classe dos Estagio e Atividades Praticas;

- Incentivar o bom desempenho dos académicos, bem como contribuir para sua melhor
gualificacao e utilizacdo de acordo com os objetivos propostos;

- Colaborar para manter um ambiente agradavel e ético, com equipes multiprofissionais
e demais funcionarios dos locais de estagios de cada Instituicao;

- Conscientizar os académicos quanto a prevencao de acidentes;

- Zelar e colaborar pela manutencao e aperfeicoamento do campo de estagio.

- A supervisdo de Estagio e Atividades Préticas podera ser efetuada por um ou mais
docente, supervisor da Unipac, mas a dinamica da operacionalizacdo, atividades e

avaliagdo devem ser integradas;



3.4- SUPERVISORES RESPONSAVEIS PELOS ESTAGIOS- 7°. Periodo

1) Clinica Médica e Cirargica (Masculina e Feminima);

Superviséo G 1

Superviséo G 2

2) Bloco Cirurgico e Central de Materiais Esterilizados (CME).

Superviséo G 3

Supervisédo G 4

3) Saude Coletiva e saude da familia 1 (PSF/UBS);

Superviséo G 5

Supervisédo G 6

4) Lideranca e Gerenciamento de Enfermagem I;

Supervisédo G 1

Superviséo G 2

5) Pronto Socorro

Superviséo G 3

Supervisédo G 4

6) Saude ocupacional e do trabalhador.

Supervisdo G 5

Supervisédo G 6
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HORARIOS DOS ESTAGIOS — 7° PERIODO

Hospital Santa Rosalia- Manha: 7:30 as 11:30h
Tarde: 13:30 as 17:30h

Hospital Municipal Dr. Raimundo Gobira- Manha: 7:30 as 11:30h
Tarde: 13:30 as 17:30h

Programa Saude da Familia -(Vila Betel, Indaid)
Manha: 7:30 as 11:30
Tarde: 13:00 as 17:30

Unidade basica de saude - (Vila Pedrosa, Bela Vista)
Manha: 7:30 as 11:30
Tarde: 13:00 as 17:30

SUPERVISORES RESPONSAVEIS PELOS ESTAGIOS- 8°. Periodo

1) Lideranca e Gerenciamento de Enfermagem 11

Supervisédo G 1

Superviséo G 2

2) Saude Coletiva e saude da familia 11 (PSF/UBS),

Superviséo G 3

Supervisédo G 4

3) UTI

Superviséo G 5

Supervisédo G 6

4)Pediatria

Supervisédo G 1

Superviséo G 2

5) Ginecologia / Obstetricia / Neonatologia / Alojamento Conjunto

Superviséo G 3

Supervisédo G 4

6) Saude ocupacional e do trabalhador.

Superviséo G 5

Supervisédo G 6

11



HORARIOS DO ESTAGIO SUPERVISIONADO- 2° Semestre

Hospital Santa Rosalia- Manha: 7:30 as 11:30h
Tarde: 13:30 as 17:30h

Hospital Municipal Dr. Raimundo Gobira- Manha: 7:30 as 11:30h
Tarde: 13:30 as 17:30h

Programa Saude da Familia -(Vila Betel, Indaid)
Manha: 7:30 as 11:30
Tarde: 13:00 as 17:30

Unidade basica de saude - (Vila Pedrosa, Bela Vista)
Manha: 7:30 as 11:30
Tarde: 13:00 as 17:30

IV — AVALIAGAO

ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

4.1- ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO 7° PERIODO:

4.1.1) APROVACAO: considera-se, para efeito do Estagio Curricular Supervisionado, o
aluno que obteve aproveitamento de 7,0 das atividades propostas. Além do
aproveitamento concernente as avalia¢des, o aluno deve obter 75% de freqtiéncia em

cada campo de estagio.

4.2- ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO 8° PERIODO:

42.1) P (1) — APROVACAO: considera-se, para efeito do Estagio Curricular
Supervisionado, 0 aluno que obteve aproveitamento de 7,0 das atividades propostas.
Além do aproveitamento concernente as avaliagdes, o aluno deve obter 75% de
freqUiéncia em cada campo de estégio.

4.2.2) APROVACAO: considera-se, para efeito do Estagio Curricular Supervisionado, o
aluno que obteve aproveitamento de 70% das atividades propostas. Além do
aproveitamento concernente as avalia¢des, o aluno deve obter 75% de freqiiéncia em

cada campo de estagio.
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4.3) Trabalho de Concluséo do Curso (TCC)

O TCC passou a ser componente obrigatério das atividades do académico de
enfermagem da Universidade Presidente Antdnio Carlos, de acordo com o Projeto
Pedagégico do curso, acreditando ser este um importante instrumento de
fundamentacdo para o estudante na sua etapa final da graduacdo, possibilitando
aparar as lacunas que possa ter na elaboracdo de um projeto.

O Manual de Orientacdo do TCC a ser seguido estar disponibilizado no site da
instituicdo sendo orientado pelo professor das disciplinas Metodologia da Pesquisa
Aplicada a saude, e Trabalho de Concluséo de Curso | e Il.

4.4) Normas para as aulas préticas e Estagios

a) o comparecimento no campo de estagio da &area hospitalar se dard com
uniforme branco completo, sendo exigéncia o uso do jaleco padronizado da
escola; e, no PSF, conforme orientacdo do supervisor responsavel. Pode
ocorrer a liberagao do uso do branco, devendo o estudante usar o jaleco branco
em cima da roupa normal. A calgca branca deve ser comprida, ndo sendo
permitido o uso de cal¢a pescador, bermuda ou capre;

b) o estudante dever4 comparecer com material de bolso completo (caneta,
termdmetro, garrote, tesoura, caderneta);

c) o estudante que faltar por mais de trés (03) dias consecutivos, sera notificado a
coordenacéo de estagio e conforme o caso, o aluno ficara reprovado no campo
em questao;

d) as normas disciplinares do estagio curricular serdo as contidas no Regimento
Interno da Universidade Presidente Antonio Carlos, devendo os problemas
serem apresentados ao coordenador de estagio, para as devidas providéncias;

e) A ndo entrega do TCC no prazo fixado, levara o aluno a ter nota zero e se ndo o
fizer, ndo podera retirar documentos da secretaria de registro académico;

f) O estudante devera participar integralmente das avaliacdes (simulados), bem

como, das reunifes convocadas pela coordenacao de estagio;

13
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g) O estudante deve comparecer ao campo de estagio preferencialmente 15’
(quinze) minutos antes do horario de inicio do estagio, bem como, participar das
passagens de plantdo da unidade ao qual esta escalado.

Obs: caso o0 estudante deixe de se apresentar adequadamente na sua

apresentacdo pessoal o supervisor tem autonomia de suspendé-lo do estagio,

levando falta e recebendo anotacdo no boletim de avaliacdo do estudante.



QUADRO GERAL DE ATIVIDADES MINIMAS A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS
ALUNOS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO

Clinica Médica —
e Cirdrgica Atividade Observada Atividade Executada

1. Admis.Pcte

2. Sinais vitais

3.cama aberta

4. cama fechada

5.auscultapulmonar

6. ausculta cardiaca

7. palpacgéo
abdominal

8. av.neurol.

9. insp. Cav.oral

10.insp. térax

11. insp. MMSS

12. insp. MMII

13. verif. Pulso
MMSS

14. verif. Pulso MMII

15. insercao cateter
vesical alivio masc.

16. insercao cateter
vesical de demora
masc.

17. insercao cateter
vesical de demora
fem.

18. insercao cateter
vesical de alivio fem.

19. insercdo de SNG

20. insercédo de
Sonda Nasoenteral

21. Gavagem

22. Banho de leito

23 Higiene oral

24. Balanco hidrico

25. curativo Ulcera de
decubito

26. curativo Ulcera
varicosa

27. Teste
glicosimetria

28. adm. Medic. IM

29. adm. Medic. EV

30. adm.Medic. VO

31. adm. Medic. SL

32.adm,Medic.Topica

33. puncdo c/ jelco

34. puncéo c/ scalp

35. soroterapia

36. inst. Bomba
infusdo

37. Passag. Plantédo




38. Preparo pré-
operatorio

39. Relatorio de
enfermagem pés-
operatoério

40. curativo suclavia

41. curativo
disseccdo venosa

42. puncéo scalp
salinizado

42. curativo de fistula
cirirgica

43. curativo de
drenagem toracica

44. troca do selo
d’'agua

45, curativo de
colostomia

46. irrigacéo da
colostomia

47. banho de leito

48. Controle Hidrico

49. Irrigagdo RTU

50. Retirada de
Sonda vesical de
demora

41. Retirada de
cateter central

42.lavagem
instestinal

43. instalagéo de
Tree-way

44. Mobilizacéo de
dreno penrose

45. Plano de
cuidados

46. encaminhamento
de exames

47. interpretacdo de
exames
comunicados ao
médico

48. Relatério de
enfermagem de
avaliacdo pos-
operatoério

49. manuseio de
dreno Hemovac

50. cuidados de
paciente em tracdo
cervical

51. Passagem de
Plantédo

16



QUADRO GERAL DE ATIVIDADES MINIMAS A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS

ALUNOS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO

CME/ Centro
Ciruargico

Atividade Observada

Atividade Executada

1. Pacote de roupas
cirargicas

2. montagem de
caixas cirargicas
diversas

3. Montagem de
pacotes diversos

4. Passagem de
Plantao

5. Observ. da area
de expurgo- limpeza
do material

6. pacote para
peguena cirurgia

7. pacote de
compressas
cirrgicas

8. distribuicdo de
material esterilizado

9. observacéo das
areas da CME

10. Manipulacéo da
autoclave autovacuo

11. teste controle de
qualidade da
esterilizacdo

12. observacao
controle material
esterilizado

13. Montagem de
carro cirirgico

14. Degermagéo das
maos

15. Paramentacdo
cirirgica

16.Acompanh. da
indugdo anestésica

17. Instrumentacéo
cirirgica

18. Reconhecimento
da area fisica do CC

19. Aux. a circulante
de sala

20. Rel. Enf. CC

21. Transporte do

paciente a sala ciurg.

22. Interagdo com o
paciente no CC

23. Posicionamento
do paciente na mesa
cirirgica

24. Observ. POl na
sala de Rec.
Anestésica

17



QUADRO GERAL DE ATIVIDADES MINIMAS A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS

ALUNOS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO

Saulde Coletiva l e ll

Programa de Saude
da Familia

Atividade Observada

Atividade Executada

1. Reconhecimento
da equipe basica e
unidade

2. Cadastramento da
populacdo

3. delimitacdo de
area abrangéncia e
micro-area

4. atividades do
agente comunitario
de saude

5. atividades do
enfermeiro(a)

6. atividades do
médico

7. atividades do
auxiliar de enferm.

9. Diagnostico de
Saude da area de
abrangéncia

10. Atividades
organizacionais da
unidade

11. Mapa de
producéo

12. Organizagao
prontuario familiar

13. Estruturacdo dos
servigos da unidade

14. Visita domiciliar

15. Sinais vitais

16. Exame Fisico

17. Curativos

18. Implantag&o dos
programas da
unidade

19. Coleta de
Papanicolau

20. Exame fisico da
mulher/exame mama

21. Orientagéo
Planej. Familiar

22. Exame e
avaliagdo da crianga

23. Exame e
avaliacdo RN

24. Orientacéo
amamentacao




QUADRO GERAL DE ATIVIDADES MINIMAS A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS
ALUNOS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO(listar outras atividades ndo contempladas
no check-list)

Saude Coletiva |l e Il Programa de Saude
da Familia

Atividade Observada Atividade Executada

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

Obs: completar nos espagos vazios outras atividades ndo listadas no check-list.



QUADRO GERAL DE ATIVIDADES MINIMAS A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS
ALUNOS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO

Salde da Mulher
RN

Atividade Observada Atividade Executada

1.Consulta de Enf.
Pré-natal

2. Orientagéo
cuidados com a
mama Pré-natal

3. Palestra educativa
cuidados com o RN

4. Orientacdo
sexual pré-natal

5. Planejamento
Familiar

6. Verificacdo dos
sinais de gravidez

7. Ausculta de BCF

8. Prova de Funcéo
Placentaria

9. Orientagéo
exames de rotina na
gravidez

10. Palestra sobre
enxoval, internaco
p/ parto, sinais de
parto

11. Interac&o com
gestantes no pré-
natal

12. admisséao da
gestante no pré-parto

13. Exame fisico da
gestante no pré-parto

14. Avaliacdo do
trabalho de parto
pela dindmica uterina

15. Toque vaginal p/
acompanhamento do
periodo de dilatagcdo

16. Instalagéo de
soroterapia p/
inducdo do parto

17. Preparo da
gestante para o parto

18. Preparo da
gestante para
cesarea

19. verificacdo de
sinais vitais

20.Encaminhamento
da gestante a sala de
parto

21. Preparo da sala
de parto

22. Posicionamento
da gestante na mesa




QUADRO GERAL DE ATIVIDADES MINIMAS A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS
ALUNOS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO

Saude da — —
Mulher RN Atividade Observada Atividade Executada

24. Recepcao do RN

25. Interagdo com a
mae durante o parto

26. Obs. do RN nas
primeiras 48 h

27. Higienizagéo do
RN

28. Orientacao a
mae no Aloj. Conj. P/
cuidados ao Rn

29. Auxilio & mée no
Aloj. Conj. P/
amamentacdo RN

30. Ordenha
mamaria

31. Observacéao dos
I6quios

32. Higienizagao da
puérpera

33. Orientacfes p/
cuidados com a
mama no domicilio

34. Orientacao pos-
alta — Anticoncepcao

35. curativo do coto
umbilical

36. Passagem de
Plantédo

37.

38.

39.

40.

41.

Obs: nos espagos em branco listar outras atividades ndo contempladas no check-list.



QUADRO GERAL DE ATIVIDADES MINIMAS A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS

ALUNOS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO

Pediatria

Salde da Crianca e adolescente

Atividade Observada

Atividade Executada

1.Admisséo da
Crianca

2. Mensuracgéo do
peso

3. Encaminhamento
da crianca e mée p/
unidade

4. verificagdo Tax

5. Relatério de
admissdo na unidade

6. Admin. Méd. oral

7. Admin. Méd. IM —
regido glitea

8. Admin. Méd. IM —
regido ventro-glitea

9. Admin. Méd. IM
regido vasto-lateral

10. Admin.
soroterapia

11. Puncéo venosa
c/ scalp

12. Puncéo venosa
c/ jelcro

13. Diluicdo de
medicamentos e
fracionamento de
doses

14. Inaloterapia

15. Oxigenoterapia

16. Admin. Oxigénio
pelo Hood

17. Preparo da
crianga pré-
operatoério

18. Encaminhamento
da crianga CC

19. Assist. Pos-
operatoéria

20.Curativo de ferida
operatoria limpa

21. Curativo de ferida
operatéria com dreno

22. higienizacgdo da
crianga

23. Banho de leito

24. Higiene oral

25. Aspiragéo de
Secrecdes

26. Orientacdes a
mae no autocuidado
da crianga internada




QUADRO GERAL DE ATIVIDADES MINIMAS A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS
ALUNOS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO

Pediatria

(S. Crianca — —
Adolescente) Atividade Observada Atividade Executada

27. Aplicacéo de
compressa em
hipertermia

28. Aplicagdo de
Fleet enema

29. Gavagem

30. Passagem de
SNE

31. Passagem de
SNG

32. Insercéo de
cateter de alivio
feminino

33. Insercéo de
cateter de alivio
masculino

34. Insercéo de
sonda vesical
demora masculino

35. Insercéo de
sonda vesical
demora feminino

36. Curativo de
colostomia
/implantag&o de
bolsa

37. Insercéo de
coletor urina
masculino

38. Insercéo de
coletor urina feminino

39. Balancgo Hidrico

40. Troca de curativo
de dreno de térax

41. Troca do selo
d’'agua

42. Aspiragéo de
SNG

43. Passagem de
Plantéo

44,

45,

46.

47.

48.

Obs. Langar nos espacos vazios atividades ndo contempladas no check-list



QUADRO GERAL DE ATIVIDADES MINIMAS A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS
ALUNOS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO

Pronto Socorro/
UTI (Urgéncia)

Atividade Observada Atividade Executada

1. Admisséo do
pacte na unidade

2. Manobras de
ressuscitacao

3. Pungéo venosa
com jelcro

4. Aux. Proced.
Dissecc¢do venosa

5. Aux. Proced. Inst.
Cateter central

6. Instalacdo do
Monitor Cardiaco

7. Instalacdo de PVC

8. Leitura dos indices
de PVC

9. Instalacdo do
Respirador

10. Observagédo dos
indices de saturagdo
O,

11. Coleta de sangue
para gasometria
arterial

12. Coleta de sangue
p/ gasometria venosa

13. Instalagéo
soroterapia por
bomba de infusdo

14. Execucéo do
ECG

15. curativo de
cateter central

16. curativo de dreno
de térax

17. troca de selo
d'agua

18. curativo de ferida
operatéria com dreno
de succéo

19. curativo de ferida
operatéria com
drenos (outros)

20. Balanga Hidrico

21. Avaliagéo
neuroldgica- Escala
Glascow

22. Higienizagéo do
paciente

23. Acomp. Exerc.
respiratorio

24. Acomp.
Manobras de
desmame respirador




QUADRO GERAL DE ATIVIDADES MINIMAS A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS
ALUNOS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO

Pronto Socorro/
UTI (Urgéncias) Atividades Observadas Atividades Executadas

25. Acomp. Sinais
vitais

26. relatdrio de
enfermagem/evolucéo

27. Aspiragdo de VAS

28. Adm. de medic.
Em parada
cadioresp.

19. Leitura do tracado
ECG do monitor card.

20. Observacéao da
area fisica CTI/UTI

21. Observacéao do
papel da equipe UTI

22. lavagem das
maos

23. Controle de Infec.
Nos pctes proced.
Invasivos

24. Coleta de material
para controle de
Inf.Hosp.

25. Aux. de Pequena
cirurg.

26. Obs. de proced.
Ortopédicos

27. Transporte de
paciente Ambuléancia

28. Resgate de
paciente inconsc.

29. triagem do
paciente emerg.

30. Retirada de
pontos cirlrgico

31. Adm. de
medicacéo oral

32. Adm. de medic.
IM

33. Adm. de medic.
SL

34. Adm. de medic. IV

35. Pungéo com scalp

36. Pungé&o com jelcro

37. Heparinizagéo de
cateter central

38. Salinizagéo de
cateter central/perif.

39. Adm. inaloterapia

40. Adm. oxigénio por
cateter

41. curativos

42. Insercdo de SNG




QUADRO GERAL DE ATIVIDADES MINIMAS A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS
ALUNOS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO

Pronto Socorro/

UTI (Urgéncias)

Atividades Observadas Atividades Executadas

43.Encaminhamento
p/ exames

44. coleta de sangue
para exames

45. Teste glicose c/
gllicosimetro

46. intal. Coletor
urinario infantil

47. insercdo de
Sonda vesical
demora fem.

48. insercdo de
sonda vesical demora
masc.

49. lavagem géstrica
adulto

50. lavagem gastrica
infantil

51. curativo em
gueimadura

52. Aplicagdo de
clister

53. Resp. com Ambl

54. Insercéo de
canula de
traqueostomia

55. curativo e troca
de canula de
traqueostomia

56. Passagem de
Plantédo

57.

58.

59.

60.

Obs.: completar nos espagos vazios outras atividades ndo listadas no Check-list.



QUADRO GERAL DE ATIVIDADES MINIMAS A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS

ALUNOS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO

Saude Mental

Atividades observadas

Atividades Executadas

1. Reconhecimento do
paciente com sofrimento
mental

2. Reconhecimento
Hospital Dia

3. Interacdo com Equipe
Terapéutica

4. Reconhecimento do
Servico CAPS

5. Interagdo com paciente
portador de sofrimento
mental

6. Observ. e anotacéo do
processo de interagdo com
pacte

7. Visita domiciliar

8. Partic. em atividade de
lazer

9. Partic. em atividade TO

10. Partic. em discusséo
de casos Equipe
Terapéutica

11. Plano de Cuidados

15. Estudo de caso

16. Relacéo de ajuda

17. Particip. Programas de
integracéo do
doente/comunidade/familia

18. Programagéo de
Atividades de lazer

19. Propostas de
programas terapéuticos

20. Programa de
educacdo permanente

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Utilizar os espagos em branco para listar atividades ndo contempladas no check list




QUADRO GERAL DE ATIVIDADES MINIMAS A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS

ALUNOS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO

Saude do Adulto e Idoso

1. Acolhimento do
Idoso

Atividade Observada

Atividade Executada

2. Avaliagéo de
Saude do idoso

3. Exame Fisico do
idoso

4. Plano de
cuidados do idoso
acamado

5. Visita domiciliar

6. Atividades
Programadas — TO

7. Controle de
doencas cronico —
degerativas

8. Controle de
exames clinicos

9. Controle do CA de
Prostata

10. Controle de CA
em oOrgaos do ap.
genital feminino

11. Controle de CA
de mama

12. Participacdo em
grupos de auto-ajuda

13. Indicagéo de Av.
nutricional

14. Indicacédo de av.
assist. social

15. Indicacéo de av.
psicoldgica

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

espacos em branco para listar atividades ndo contempladas no check-list.

Utilizar
0S



QUADRO GERAL DE ATIVIDADES MINIMAS A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS
ALUNOS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO

Lideranca e Gerenciamento em Enfermagem | e Il

Atividade Observada Atividade Executada

1. Reconhecimento
da unidade

2. Passagens de
plantdo nas unidades

3. Passagem de
plantéo no Depto.
Enfermagem

4. Observacéo das
atividades da
coordenacgdo do
servigo

5. Supervisdo da
unidade

6. Tomada de
decisdo na unidade

7. Participacdo nas
atividades da unidade

8. Organizagéo de
reunides

9. Redacdo de ata de
reunido

10. Participacéo na
confeccdo de escalas
de servico

11. Participagdo na
programacéo de
férias

12. Revisdo dos
manuais de servico

13. Elaboracéo de
normas e rotinas no
Servico

14. Participagdo junto
com enfermeira da
CCIH no
gerenciamento do
Servico

15. Participagéo no
Programa de Ed.
Permanente

16. Propostas para
mudanca na estrutura
adm. do servigo

17. Implantagéo e
implementacéo de
programas

18. Relatérios

19. Observ. Livro de
Registro

20. Elaboracéo de
Plano de
cuidados/Processo
de Enfermagem




QUADRO GERAL DE ATIVIDADES MINIMAS A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS
ALUNOS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO

Lideranca e gerenciamento | e |l
Atividade Observada Atividade Executada

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

Listar nos espagos em branco outras atividades ndo contempladas no Check-list.



QUADRO GERAL DE ATIVIDADES MINIMAS A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS

ALUNOS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO

Saude Coletival e ll
Prog. S. Familia

Atividade Observada

Atividade Executada

1. Reconhecimento
da unidade

2. Interacdo com a
equipe da unidade

3. Conhecimento das
normas e rotinas do
Servico

4. Participacdo com
a equipe de
reunides internas

5. Avaliacéo e
diagnéstico
situacional da
unidade

6. Participacdo com a
enfermeira no
gerenciamento da
unidade

7. Preenchimento de
mapas de producdo

8. Fechamento de
mapas de producdo

9. Fechamento de
mapas de vacinacao

10. Controle de
temperatura da
geladeira de vacina

11. Agendamento do
esguema vacinal

12. Administragéo de
vacina

13. Participacdo em
elaboracéo e
execucao de
programas de
educacdo em saude

14. Participagéo no
Programa de Ed.
Permanente

15. Implantagéo de
Programas

16. Programa de
Hanseniase

17. Programa de
Tuberculose

18. Programa da
Hepatite C

19. Atividades na
DADS

20. Parfticipacéo no
Programa S. Mulher

21. Visita domiciliar

22. Avaliacéo da
situacdo de risco na
familia




QUADRO GERAL DE ATIVIDADES MINIMAS A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS
ALUNOS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO

Saude Coletivalell | atjyidgade Observada Atividade Executada
Prog. S. Familia

22.Consulta de Enf

23. Plano de
cuidados para
usuarios acamados

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,

46.

Listar nos espagos em branco atividades ndo contempladas no Check-list.



QUADRO GERAL DE ATIVIDADES MINIMAS A SEREM DESENVOLVIDAS PELOS

ALUNOS EM CADA CAMPO DE ESTAGIO

Outras Atividades

Atividade Observada

Atividade Executada

33



Impressos utilizados nas avaliacOes das
aulas praticas e estagios
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NERSID
Y LS

UNIPAC - Teéjilo Otoni
CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

e o DISCIPLINA: ENFERMAGEM NA SAUDE DA FAMILIA

E SAUDE COLETIVA II

FICHA DE AVALIACAO

ALUNO

35

AUTO-AVALIACAO

GRAU DE AVALIACAQO: 01a10

ITENS AVALIADOS

1] 20 3 4 5 6 7 8§ 9] 10

TOTAL

1- Assiduidade / pontualidade

2- Planejamento das atividades

3- Colaboragdo com colegas e funcionarios / trabalho em
equipe.

4- Relacionamento com os profissionais

5- Execucdo de técnicas

6- Levantamento e resolucdo de problemas encontrados

7- Registros e anotacOes claras e objetivas

8- Interesse / participacdo / criatividade / dinamismo

9- Relacionamento professor / aluno

10- Aparéncia pessoal / postura ética

Total de pontos obtidos

AVALIACAO DO SUPERVISOR

GRAU DE AVALIACAO: 014a10

ITENS AVALIADOS

1] 20 3 4 5 6 7 8§ 9] 10

TOTAL

1- Assiduidade / pontualidade

2- Planejamento das atividades

3- Colaboragdo com colegas e funcionarios / trabalho em
equipe.

4 -Relacionamento com os profissionais

5- Execucdo de técnicas

6- Levantamento e resolucdo de problemas encontrados

7- Registros e anotacOes claras e objetivas

8- Interesse / participacdo / criatividade / dinamismo

9- Relacionamento professor / aluno

10-Aparéncia pessoal / postura ética

Total de pontos obtidos

ASSINATURA ALUNO

ASSINATURA SUPERVISOR



UNIPAC - Teéjilo Otoni
CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

DISCIPLINA: ENFERMAGEM NA SAUDE DA FAMILIA
E SAUDE COLETIVA Il

SINTESE DE AVALIACAO DO ALUNO

36

ASSINATURA DO ALUNO DATA

SINTESE DE AVALIACAO DO PROFESSOR

( ) Apto ( )Inapto NOTA:

/ /

ASSINATURA DO PROFESSOR DATA

OBS: Esta ficha devera ser assinada pelos supervisores de estagio a cada término.




GRS,
ONIPAGS

UNIPAC - Teéjilo Otoni
CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

e DISCIPLINA: Atencéo Integral a Saude do Adulto e Idoso

FICHA DE AVALIACAO

ALUNO

37

AUTO-AVALIACAO

GRAU DE AVALIACAQO: 01a10

ITENS AVALIADOS

1] 20 3 4 5 6 7 8§ 9] 10

TOTAL

1- Assiduidade / pontualidade

2- Planejamento das atividades

3- Colaboragdo com colegas e funcionarios / trabalho em
equipe.

4- Relacionamento com os profissionais

5- Execucdo de técnicas

6- Levantamento e resolucdo de problemas encontrados

7- Registros e anotacOes claras e objetivas

8- Interesse / participacdo / criatividade / dinamismo

9- Relacionamento professor / aluno

10- Aparéncia pessoal / postura ética

Total de pontos obtidos

AVALIACAO DO SUPERVISOR

GRAU DE AVALIACAO: 014a10

ITENS AVALIADOS

1] 20 3 4 5 6 7 8§ 9] 10

TOTAL

1- Assiduidade / pontualidade

2- Planejamento das atividades

3- Colaboracdo com colegas e funcionarios / trabalho em
equipe.

4 -Relacionamento com os profissionais

5- Execucdo de técnicas

6- Levantamento e resolucdo de problemas encontrados

7- Registros e anotacOes claras e objetivas

8- Interesse / participacdo / criatividade / dinamismo

9- Relacionamento professor / aluno

10-Aparéncia pessoal / postura ética

Total de pontos obtidos

ASSINATURA ALUNO

ASSINATURA SUPERVISOR



38

UNIPAC - Teéjilo Otoni
CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

DISCIPLINA: Atencéo Integral a Saude do Adulto e Idoso

SINTESE DE AVALIACAO DO ALUNO

ASSINATURA DO ALUNO DATA

SINTESE DE AVALIACAO DO PROFESSOR

() Apto ( )Inapto NOTA:

/ /
ASSINATURA DO PROFESSOR DATA

OBS: Esta ficha devera ser assinada pelos supervisores de estagio a cada término.



GRS,
ONIPAGS

UNIPAC - Teéjilo Otoni
CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

DISCIPLINA: Enfermagem na Saude da Crianca e do Adolescente

FICHA DE AVALIACAO

ALUNO

39

AUTO-AVALIACAO

GRAU DE AVALIACAQO: 014a10

ITENS AVALIADOS

2 3 4 5 6 7 8§ 9] 10

TOTAL

1- Assiduidade / pontualidade

2- Planejamento das atividades

3- Colaboragdo com colegas e funcionarios / trabalho em
equipe.

4- Relacionamento com os profissionais

5- Execucdo de técnicas

6- Levantamento e resolucdo de problemas encontrados

7- Registros e anotacOes claras e objetivas

8- Interesse / participacdo / criatividade / dinamismo

9- Relacionamento professor / aluno

10- Aparéncia pessoal / postura ética

Total de pontos obtidos

AVALIACAO DO SUPERVISOR

GRAU DE AVALIACAQO: 014a10

ITENS AVALIADOS

2 3 4 5 6 7 8§ 9] 10

TOTAL

1- Assiduidade / pontualidade

2- Planejamento das atividades

3- Colaboragdo com colegas e funcionarios / trabalho em
equipe.

4 -Relacionamento com os profissionais

5- Execucdo de técnicas

6- Levantamento e resolucdo de problemas encontrados

7- Registros e anotacOes claras e objetivas

8- Interesse / participacdo / criatividade / dinamismo

9- Relacionamento professor / aluno

10-Aparéncia pessoal / postura ética

Total de pontos obtidos

ASSINATURA ALUNO

ASSINATURA SUPERVISOR



40

UNIPAC - Teéjilo Otoni
CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

DISCIPLINA: Enfermagem na Saude da Crianca e do Adolescente

SINTESE DE AVALIACAO DO ALUNO

ASSINATURA DO ALUNO DATA

SINTESE DE AVALIACAO DO PROFESSOR

() Apto ( )Inapto NOTA:

/ /
ASSINATURA DO PROFESSOR DATA

OBS: Esta ficha devera ser assinada pelos supervisores de estagio a cada término.



GRS,
ONIPAGS

UNIPAC - Teéjilo Otoni
CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

DISCIPLINA: Atencao Integral a Saude da Mulher e do RN

FICHA DE AVALIACAO

ALUNO

41

AUTO-AVALIACAO

GRAU DE AVALIACAQO: 01a10

ITENS AVALIADOS

1] 20 3 4 5 6 7 8§ 9] 10

TOTAL

1- Assiduidade / pontualidade

2- Planejamento das atividades

3- Colaboragdo com colegas e funcionarios / trabalho em
equipe.

4- Relacionamento com os profissionais

5- Execucdo de técnicas

6- Levantamento e resolucdo de problemas encontrados

7- Registros e anotacOes claras e objetivas

8- Interesse / participacdo / criatividade / dinamismo

9- Relacionamento professor / aluno

10- Aparéncia pessoal / postura ética

Total de pontos obtidos

AVALIACAO DO SUPERVISOR

GRAU DE AVALIACAO: 014a10

ITENS AVALIADOS

1] 20 3 4 5 6 7 8§ 9] 10

TOTAL

1- Assiduidade / pontualidade

2- Planejamento das atividades

3- Colaboracdo com colegas e funcionarios / trabalho em
equipe.

4 -Relacionamento com os profissionais

5- Execucdo de técnicas

6- Levantamento e resolucdo de problemas encontrados

7- Registros e anotacOes claras e objetivas

8- Interesse / participacdo / criatividade / dinamismo

9- Relacionamento professor / aluno

10-Aparéncia pessoal / postura ética

Total de pontos obtidos

ASSINATURA ALUNO

ASSINATURA SUPERVISOR
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UNIPAC - Teéjilo Otoni
CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

DISCIPLINA: Atencao Integral a Saude da Mulher e do RN

SINTESE DE AVALIACAO DO ALUNO

ASSINATURA DO ALUNO DATA

SINTESE DE AVALIACAO DO PROFESSOR

() Apto ( )Inapto NOTA:

/ /
ASSINATURA DO PROFESSOR DATA

OBS: Esta ficha devera ser assinada pelos supervisores de estagio a cada término.



GRS,
ONIPAGS

UNIPAC - Teéjilo Otoni
CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

DISCIPLINA: Lideranga e Gerenciamento em Enfermagem |l e ll

FICHA DE AVALIACAO

ALUNO
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AUTO-AVALIACAO

GRAU DE AVALIACAQO: 01a10

ITENS AVALIADOS

1] 20 3 4 5 6 7 8§ 9] 10

TOTAL

1- Assiduidade / pontualidade

2- Planejamento das atividades

3- Colaboragdo com colegas e funcionarios / trabalho em
equipe.

4- Relacionamento com os profissionais

5- Execucdo de técnicas

6- Levantamento e resolucdo de problemas encontrados

7- Registros e anotacOes claras e objetivas

8- Interesse / participacdo / criatividade / dinamismo

9- Relacionamento professor / aluno

10- Aparéncia pessoal / postura ética

Total de pontos obtidos

AVALIACAO DO SUPERVISOR

GRAU DE AVALIACAQO: 014a10

ITENS AVALIADOS

1] 20 3 4 5 6 7 8§ 9] 10

TOTAL

1- Assiduidade / pontualidade

2- Planejamento das atividades

3- Colaboragdo com colegas e funcionarios / trabalho em
equipe.

4 -Relacionamento com os profissionais

5- Execucdo de técnicas

6- Levantamento e resolucdo de problemas encontrados

7- Registros e anotacOes claras e objetivas

8- Interesse / participacdo / criatividade / dinamismo

9- Relacionamento professor / aluno

10-Aparéncia pessoal / postura ética

Total de pontos obtidos

ASSINATURA ALUNO

ASSINATURA SUPERVISOR
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UNIPAC - Teéjilo Otoni
CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

DISCIPLINA: Lideranga e Gerenciamento em Enfermagem |l e ll

SINTESE DE AVALIACAO DO ALUNO

ASSINATURA DO ALUNO DATA

SINTESE DE AVALIACAO DO PROFESSOR

() Apto ( )Inapto NOTA:

/ /
ASSINATURA DO PROFESSOR DATA

OBS: Esta ficha devera ser assinada pelos supervisores de estagio a cada término.



GRS,
ONIPAGS

UNIPAC - Teéjilo Otoni
CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

o DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM TERAPIA INTENSIVA

FICHA DE AVALIACAO

ALUNO
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AUTO-AVALIACAO

GRAU DE AVALIACAQO: 01a10

ITENS AVALIADOS

1] 20 3 4 5 6 7 8§ 9] 10

TOTAL

1- Assiduidade / pontualidade

2- Planejamento das atividades

3- Colaboragdo com colegas e funcionarios / trabalho em
equipe.

4- Relacionamento com os profissionais

5- Execucdo de técnicas

6- Levantamento e resolucdo de problemas encontrados

7- Registros e anotacOes claras e objetivas

8- Interesse / participacdo / criatividade / dinamismo

9- Relacionamento professor / aluno

10- Aparéncia pessoal / postura ética

Total de pontos obtidos

AVALIACAO DO SUPERVISOR

GRAU DE AVALIACAQO: 014a10

ITENS AVALIADOS

1] 20 3 4 5 6 7 8§ 9] 10

TOTAL

1- Assiduidade / pontualidade

2- Planejamento das atividades

3- Colaboragdo com colegas e funcionarios / trabalho em
equipe.

4 -Relacionamento com os profissionais

5- Execucdo de técnicas

6- Levantamento e resolucdo de problemas encontrados

7- Registros e anotacOes claras e objetivas

8- Interesse / participacdo / criatividade / dinamismo

9- Relacionamento professor / aluno

10-Aparéncia pessoal / postura ética

Total de pontos obtidos

ASSINATURA ALUNO

ASSINATURA SUPERVISOR
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UNIPAC - Teéjilo Otoni
CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

DISCIPLINA: ENFERMAGEM EM TERAPIA INTENSIVA

SINTESE DE AVALIACAO DO ALUNO

ASSINATURA DO ALUNO DATA

SINTESE DE AVALIACAO DO PROFESSOR

() Apto ( )Inapto NOTA:

/ /
ASSINATURA DO PROFESSOR DATA

OBS: Esta ficha devera ser assinada pelos supervisores de estagio a cada término.
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UNIPAC — Tedfilo Otoni

CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

Controle de Fregténcia nas aulas Praticas e estagios no Campo

Professor: Grupo:
Disciplina:
Periodo: De: / / a / /
DATAS
ALUNOS
Assinatura do Professor Assinatura do Coordenador de

Praticas e Estagios
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UNIPAC — Tedfilo Otoni

CURSO DE GRADUACAO EM ENFERMAGEM

Registro de Intercorréncias nas aulas Praticas em Campo

Professor: Grupo:
Disciplina:
Periodo: De: / / a / /
DATA:
Assinatura do Professor Assinatura do Coordenador de

Praticas e Estagios



Registro de Atividades realizadas em Campo.

Aluno: Periodo:
Disciplina: Semestre:
Professor:

Local:

Horario de entrada Horario de saida:

Data Atividades Desenvolvidas Assinatura Professor

Carga horéria Prevista: Carga horéaria cumprida

Carimbo e assinatura

Carimbo e assinatura
Professor

Coordenador de Praticas e Estagios

49



Escala de Avaliacéo pelo Académico de enfermagem para o desempenho do estagio e
supervisores.

Nome do Supervisor:
OBS. o estudante devera xerocar e entregar a cada mudanca de campo de estagio uma
ficha desta preenchida para coordenacdo de estagio da Faculdade de Enfermagem.

1. Relacionamento do supervisor com o académico
() satisfatorio ( ) pouco satisfatério () totalmente insatisfatério

2. O supervisor apresentou um planejamento ao grupo ao inicio do estagio, determinando os
objetivos e o sistema de avaliagéo.
( )sim ( )néo

3. O supervisor demonstra conhecimento e seguranca nas atividades propostas
( )sim ( )néo

4. O supervisor demonstra atualizacdo nos conhecimentos das atividades propostas
( )sim ( )néo

5. O supervisor é compromissado com aprendizado do estudante, procurando apés o término
das atividades propostas, buscar outras ndo observadas
( )sim ( )néo

6. O supervisor procura cumprir o horario de inicio e término do estagio
( )sim ( )nao

7. O supervisor procura ao término das atividades do dia reservar alguns minutos para reunir o
grupo e discutir as dificuldades encontradas pelos mesmos
( )sim ( )néo

8. O supervisor atende ao aluno nas suas davidas ou quando ndo possivel no momento,
retorna uma resposta
( )sim ( )ndo ( )algumas vezes

9. Quando falta ele procura repor o dia ndo atendido, avisando com antecedéncia o estagiario
de sua auséncia
( )sim ( )ndo ( )algumasvezes

10. O supervisor € uma pessoa acessivel, preocupando-se com a aprendizagem do estudante,
atendendo-o nas suas dificuldades sem criticas negativas
( )sim ( )ndo ( )algumasvezes

11. O supervisor procura explicar ao estudante os erros cometidos, tentando proporcionar uma
nova chance de pratica da atividade ao qual cometeu erros
( ) sim ( )ndo ( )algumas vezes

12. O supervisor tem postura ética no que se refere ao estudante, ndo causando
constrangimento do mesmo frente ao paciente, equipe médica, equipe de enfermagem
( )sim ( )ndo ( )algumas vezes

50
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Escala de Avaliacdo pelo Académico de enfermagem para o desempenho do
estagio/autoavaliacao

Nome do Estagiério:
OBS. o estudante devera xerocar e entregar este relatorio ao final do estagio em cada
semestre.
1. Quanto ao estagio, considero que o planejamento, organizacao foi:

() satisfatorio ( ) pouco satisfatério () totalmente insatisfatério

Por qué?

2. Vocé considera que 0s objetivos gerais tragados pela coordenacgéo do estagio
supervisionado foram alcangcados

( )Sim ( )Nao
Justifigue sua resposta:

3. A coordenacéo do estagio esteve presente nos momentos que o grupo solicitou, resolvendo
0s problemas
( )Sim ( )Nao

4. O contetido ministrado na teoria e préatica possibilitou a vocé subsidios para o estagio
curricular

( )Sim ( )néo
Justifigue sua resposta:

5. Vocé procurou revisar os conteidos ministrados na teoria antes iniciar as atividades de cada
campo estagio

( )Sim ( )ndo ( )alguns contetdos
Justifigue sua resposta:

6. Vocé procurou participar ativamente das atividades programadas pelo supervisor em cada
campo de estagio

( )Sim ( )Nao ( )emalgumas

Justifigue sua resposta:
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Escala de Avaliacdo pelo Académico de enfermagem para o desempenho do
estagio/autoavaliacao

7. Voceé considera ter tido um bom relacionamento interpessoal com o grupo de trabalho

( )Sim ( )Nao
Justifique:

8. Vocé considera ter tido um bom relacionamento interpessoal com os supervisores
( )Sim ( )Nao
Justifique:

9. Considerando seu nivel de aproveitamento no estagio, vocé se daria qual dos conceitos
abaixo

A= aproveitamento entre 90% a 100%
B= aproveitamento entre 70% a 90%
C= aproveitamento entre 50% a 70%
D= aproveitamento entre 30% a 50%
E= aproveitamento abaixo de 30%

10. Considerando nosso esfor¢o para a melhoria do Estagio Supervisionado, dé suas criticas e
sugestdes:
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ALGUNS CONCEITOS A SEREM UTILIZADOS NOS RELATORIOS DE
ENFERMAGEM

Abscesso — Foco de supuragdo no interior de tecido, érgdo ou regido do corpo.

Acidentes séricos ou moléstias do soro — Introducéo dos soros organicos com manifestacdes cutaneas de: placas de
urticaria, febre alta, irregularidade do pulso e da respiracdo aumento ganglionar, dores articulares, durante 24 a 36
horas.

Acrocianose — Cianose das extremidades.

Adinamia — Fraqueza generalizada.

Alergia — Reag8o anormal a certas substancias.

Amenorréia — Auséncia de menstruagéo.

Amputacao — Remogéo de um apéndice ou membro do corpo.

Anafilaxia — Aumento da sensibilidade do organismo em relacdo a uma substancia determinada com a qual, este
organismo j4 esteve anteriormente em contato.

Analgésico — Agentes utilizado para aliviar a dor.

Anestésico — Medicamento que causa perda da sensibilidade.

Anorexia — perda do apetite.

Anoxemia — Falta de oxigénio na corrente sangiinea.

Andxia — Falta de oxigénio no organismo.

Ansiedade — Sensacdo de desconforto em resposta a alguma ameaca ou perigo desconhecido.

Antiacido — Substancia que neutraliza cido.

Antibi6tico — Substancia elaborada a partir de certos microorganismos que impedem o crescimento ou matam outros
microorganismos.

Anticoagulante — Substancia empregada para impedir a coagulagdo do sangue.

Antiespasmadico — Substancia para dores espasmaodicas.

Antitoxina - Substéncia encontrada no soro sanguineo e outros liquidos organicos e que neutraliza ou impede a acdo de
uma toxina especifica.

Antraz — Infeccdo extensa, profunda com abcessos irregulares ( carbunculos ).

Andria — Auséncia de débito urinério.

Apical — Referente ao &pice que é a parte mais alta de um érgéo ou sua por¢do com forma de ponta.

Apnéia — Auséncia temporaria da respiragao.

Arritmia — Perturbag8o da sequéncia ou dos ritimos dos batimentos cardiacos.

Asfixia — Estado mdrbido decorrente de obstaculo na passagem do ar através das vias respiratdrias ou dos pulmdes.

Astenia — Debilidade, fraqueza muscular, auséncia de perda da forca.

Atrofia — Reducéo local, adquirida do formato de uma célula, de um tecido, de um érgdo ou de uma regido do organismo.

Afasia — Perda da fala, ou prejuizo da fala.

Afonia — Incapacidade de falar, perda da voz, (voz cochichada — lesdo das cordas vocais).

Ambliopia — Redugdo da viso.

Acromataria— Urina sem cor.

Algia — Dor em certas regides, sem alteracdo anatdbmica apreciavel.

Afagia — Auséncia de degluticéo.

Bidpsia — Remogdo do tecido do organismo para exame microscopico.

Bradicardia — Agdo cardiaca lenta.

Bradisfigmia — Pulso lento.

Bradipnéia — Respiracdo lenta.

Calcificacéo — Deposicéo de sais de célcio nos tecidos do organismo.

Cauterizacdo — Destruicdo do tecido pelo emprego de substancias quimicas ou pela eletricidade através de uma lamina
delgada ou uma alca de fio metélico.

Cefaléia — Dor de cabeca.

Cerume — Cera de ouvido.

Choque — Manifestacéo clinica de insuficiéncia do retorno venoso ao coragdo, acarretando reducdo do débito cardiaco.
Pode ser: cardiogénico, vasogénico, neurogénico0 ou hipovolémico.

Choque anafilatico — Sindrome que ocorre, as vezes, depois de reintroducdo de um antigeno em um organismo
previamente sensibilizado ao mesmo. Estado de choque que se segue a inje¢do de uma substancia a qual a pessoa é
alérgica — anafilaxia.

Cianose — Quantidade insuficiente de oxigénio no sangue causando cor azulada da pele e membrana mucosa.

Coriza — Secrecdo originada, principalmente dos seis paranasais e/ou inflamag&o do revestimentos das fossas nasais com
derrame mucoso ou muco-purulento pelas narinas.

Colapso — Modo repentino de fraqueza, com debilidade dos movimentos do coragéo.

Cdlica — Dor abdominal causada por espasmos musculares.

Coma — Estado de inconsciéncia da qual a pessoa ndo pode ser despertada.

Convalescenca — Periodo de recuperagdo de uma doenga.

Constipagdo — Retardamento ou parada do transito intestinal.

Convulséo — Contraces involuntarias dos musculos (generalizadas).
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Defecacao — Evacuagdo ou esvaziamento do contetido do reto.

Defeito congénito — Condicdo anormal do desenvolvimento, presente desde o nascimento.

Deiscéncia — Ato de fender-se; separacdo das bordas de uma incisdo.

Desidratacao — Perda anormal de agua dos tecidos do organismo.

Diarréia — Evacuacdo intestinal frequente, liquida e abundante.

Diplopia - Visdo dupla.

Disfagia — Deglutic&o dificil.

Disfasia — Perturbacdo da linguagem por leséo cerebral.

Disfonia — Incapacidade de falar, perda da voz ( voz cochichada, lesdo das cordas vocais).

Dispepsia — Digestdo dificil ( m& digestéo ).

Dispinéia — Respiracéo dificil ou falta de ar.

Disuria ou alguria — Dificuldade de urinar e dor na micg&o.

Diurético — Agente que aumenta o volume da urina.

Edema — Acimulo excessivo de liquido nos espacos dos tecidos, devido a maior transudacgao dos capilares.

Edemaciado - Inchado.

Embolia — Obstrucdo de um vaso sanguineo por um embolo que esteve circulando na corrente sanguinea.

Emoliente — Medicamento que lubrifica e amolece o tecido.

Enurese — Incontinéncia urinaria noturna.

Epistaxe — Hemorragia nasal.

Equimose — Mancha escura sob a pele devido a hemorragia.

Eritema —Rubor cuténeo que ocorre em placas de tamanhos e forma variveis.

Eructacgéo — Arroto.

Escara — Ulceracdo da pele e dos tecidos subcuténeos causada pela caréncia protéica e pela compressdo prolongada e
persistente sobre saliéncias dsseas.

Esclerose — Endurecimento, especialmente de alguma parte, pela proliferacéo exagerada de tecido fibroso.

Escoliose — Desvio lateral da coluna vertebral.

Esfincter — E um msculo circular contrétil que serve para apertar ou alargar ductos do nosso corpo.

Espasmos — Contragdo muscular involuntéria sdbita e violenta.

Esteatorréia — Excesso de gordura nas fezes.

Estenose — Estreitamento de parte do corpo, como uma cavidade ou um tubo.

Estertor — Som anormal nas vias aéreas na cavidade tordcica. Respiracdo rouca e crepitante dos moribundos e das pessoas
que sofrem de certas doencas respiratorias .

Estupor — Estado em que o doente ndo reage a excitagdo alguma, permanecendo imével na mesma posicéo, paralisia;
sensacdo de abotamento.

Exultado — Liquido que contém células em maior ou menor quantidade, produzida por inflamagéo.

Exantema — Designacéo leiga para quase todoas as erupgdes cutaneas, mais comumente para as dermatoses inflamatorias
agudas. Qualquer febre ou moléstia eruptiva.

Fecaloma - Grande acimulo de material fecal nos intestinos.

Fistula — Orificio quase sempre sinuoso, que pde em comunicacao parte de um 6rgdo, cavidade ou foco supurativo com a
superficie cutdnea ou mucosa.

Flatuléncia ou Timpanismo — Presenca de gas no trato gastrintestinal.

Flebotomia — Abertura de uma via para sangria ou cateterizar (disseccao).

Fotofobia — Intolerancia a luz.

Furdnculo - Inflamagdo de ordem estafiloccica em torno de uma glandula sebdcea e de um pélo, que termina
habitualmente em supuracao.

Hematémese — Vomito de sangue proveniente do estdmago.

Hematoma —Colec&o extravascular circunscrita de sangue, habitualmente coagulado.

Hematudria — Presenca de sangue na urina.

Hemiplegia — Paralisia que afeta um lado do corpo.

Hemoptise — VVémito de sangue proveniente dos pulmges.

Hemorragia — Saida de sangue dos vasos com todos os elementos constituidos.

Hiperemia — aumento da irrigacdo sanguinea de um &rgdo ou regido do corpo, provocando distengdo dos vasos
sangineos.

Hipertensao — Pressdo arterial alta.

Hipertemia — Temperatura acima de 37,5

Hiperorexia — Alimentacéo frequente em pouca quantidade.

Hipotensdo — pressdo arterial baixa.

Hipotermia — Temperatura abaixo de 35°

Hipoxia — Diminuicdo de oxigénio no sangue.

latrogénio — Alteracdo na, ou da integridade do corpo ( ou 6rgéo etc. ) induzido por ato médico ou de enfermagem.

Ictéricia — Cor amarela da pele causada por pigmentacéo biliar no sangue, cor amarela da pele, das membranas mucosas e
das secrecdes.

Incisdo — divisdo de partes moles com instrumento cortante.

Incontinéncia — Emissdo involuntaria de substancias do organismo (do qual a secrecdo est4 ordinariamente submetida a
vontade ).

Infeccdo — Processo inflamat6rio causado por germes patogénicos.



Inflamac&o — Conjunto de fendmenos ativos pelos quais se exterioriza a reagéo dos tecidos contra influéncia nociva.

Insdnia — Falta de sono.

Insulina — Horménio do pancreas indispenséavel na utilizacdo de aglcar no organismo (metabolismo dos H. C.)

Isquemia — Falta de circulacéo local. Baixo suprimento sanguineo local.

Laxante — Diz-se da substancia que produz evacuagdo com fezes moles, sem dor e sem irritagdo intestinal.

Lesdo — Alteragdes mdrbidas orgénicas, especialmente dos tecidos.

Leucorréia — Corrimento vaginal mucopurulento ou esbranquicado

Lipotimia — Desmaio répido.

Litiase — Formagéo de calculos nas vias urinarias e biliares.

Lordose — Curvatura da coluna vertebral de convexidade anterior.

Logorréia — Vontade irresistivel de falar, agdo de falar muito, sem nexo.

Mécula — Mancha. Les&o plana.

Mal-estar — Incdmodo; indisposi¢&o.

Malacia — Perversdo do apetite que leva o doente a comer coisas que ndo sdo alimenticias.

Melena — Evacuacéo anal de sangue, dando fezes enegrecidas.

Menarca — Primeira menstruag&o.

Menopausa — Periodo de vida da mulher no qual ocorre a parada da menstruagao.

Metrorragia -hemorragia uterina independente do periodo menstrual.

Menstruagdo — Fluxo sanguineo mensal através das vias genitais femininas.

Metastase — Transferéncia do processo morbido de um foco primario a outro distante, pelo transporte dos agentes causais
ou de células através de vasos sangiiineos ou canais linfaticos.

Meteorismo — Aumento de volume do ventre e rigidez das paredes por acimulo de gases.

Mialgia — dor muscular.

Miccéo — Ato de urinar.

Midriase — Aumento dos didmetros da pupila.

Miose — Diminuic&o dos didametros da pupila.

Miastenia — Debilidade, fraqueza muscular.

Miatonia — Falta de tonicidade muscular.

Micturia — Mic¢do aumentada a noite.

N&usea — Enjbo, necessidade vomitar.

Necrose — Mortificacéo de tecido.

Neoplasma — Crescimento novo ou anormal de células; tumor (neoplasia).

Nevralgia — Dor ao longo de um trajeto de um ou mais nervos.

Obesidade — Aumento do peso corporal devido ao acimulo de gordura, ultrapassando em 10 a 20% a faixa normal para a
idade, o0 sexo e a altura do cliente.

Obnubilagéo ou abnulacéo — turvagdo mental; pode preceder a perda da consciéncia.

Obstipagéo — Retardamento ou parada do transito intestinal.

Oliguria — Reducdo da quantidade de urina produzida.

Ortopnéia — Condigdo em que o paciente respira melhor quando sentado

Onicofagia — Habito de roer as unhas.

Ostalsia — Dor em um 0sso (peridsteo).

Otalgia — Dor no ouvido

Pépula — Pequena éarea elevada arredondada da pele.

Paralisia — Perda da fungdo muscular, muitas vezes causadas por lesdo do sistema nervoso.

Paraplegia — Paralisia da parte inferior do corpo.

Paresia — Paralisia incompleta, parcial.

Parestesia — Sensacdo falsa; perversdo no receber as sensac¢des, formigamento.

Pirose — Azia — queimacéo

Pilria — Presenca de pus na urina.

Polidipsia — Sede exagerada, insacivel.

Polidria — Diurese exagerada.

Progndstico — Previsdo da duracdo, evolucdo e resultado final de uma doenca.

Prolapso — Saida ou queda de viscera.

Prurido - Coceira.

Ptose — Queda, deslocamento de 6rgdo. Geralmente usada para pélpebra superior.

Purulento — Que tem pus.

Pustula — Elevagdo cuténea e cheia de pus.

Piemia — Estado mérbido devido a ocorréncia de microorganismos piogénicos no sangue e a formacdo de abscessos
embolicos ou metastaticos nos locais onde se alojam esses germes.

Quadriplegia — Paralisia dos membros superiores e inferiores.

Queldide — Tumor cuténeo, irregular, cicatriz exuberante e desgraciosa.

Regurgitacéo — Refluxo de liquido com emissdo de substancia pela boca, proveniente do estbmago, sem ansias.

Retens&o Urinaria — Estado no qual a urina continua sendo excretada pelos rins, porém, por algum motivo ou processo

obstrutivo, fica retida em alguma parte dos ductos ou bexiga.
Sialorréia — Fluxo exagerado da saliva.
Sindrome — Conjunto de sinais e sintomas bem definidos que caracteriza esta ou aquela doenca.



Solugo — Espasmo subito do diafragma e da glote, com abalo das paredes do térax e abdémen, com ruido respiratério
agudo.

Sudorese — Exalacdo do suor.

Supurar — Produzir pus, transformar em pus.

Taquicardia — Aceleracdo das pulsagdes cardiacas.

Taquisfigmia — Aceleracéo do pulso — pulso frequente.

Tenesmo — Desejo demorado e ineficaz de urinar ou de defecar.

Traumatismo — Lesdo produzida por ferimento ou pancada.

Tricotomia — Corte de cabelos ou pélos.

Tumor — Crescimento anormal de células do organismo

Turgor — Hiperemia ativa, turgidez, turgéncia.

Ulcera — Ruptura anormal na continuacao de uma superficie, lesdo aberta.

VVémito — Expulsdo violenta pela boca das substancias contidas no estémago.

ALGUMAS ABREVIATURAS UTILIZADAS

Abd — Abdome

ACM - a critério médico

AP- Antero Posterior

AVC - Acidente Vascular Cerebral

CA - Cancer

CID - Cadigo Internacional de Doengas

DEF - Dic. Especializagbes Farmacoldgico

DPOC - Doenga Pul. Obstrutiva Cronica

ECG - Eletr. Cardio Grama

EEG - Eletr. Encéfalo Grama

EV — Endovenosa

F — Fahrenheit

GECA - Gastro Entero Colite Aguda

GI - Gasto intestinal

gts/min — gotas por minuto

GU - Génito Urinéario

IAM - Infarto Agudo do Miocérdio

ICC - Insuficiéncia Card. Congestiva

IM — Intra- muscular

IRA — Insuficiéncia Renal Aguda

IRA — Insuficiéncia Respiratoria Aguda

IRC - Insuficiéncia Renal Cronica

IV — Intra-venosa

Lab. Laboratério

MID — Membro inferior direito

MIE — Membro Inferior Esquerdo

MMII — Membros Inferiores

MMSS — Membros Superiores

MSD - Membros Superior Direito

MSE — Membros Superior esquerdo

°C - Celsius

P.A — Pressao Arterial

PVC - Pressdo Venosa Central

S/N - Se Necessario

SAME - Serv. De arquivo Médico

SC - Subcutanea

SIC — Segundo Informacdes colhidas

Sol. — Solugéo

thc — Tuberculose

TPR — Temperatura — Pulso — Respiracdo

VO - Via Oral

Vol. - Volume
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“Somos Filhos do cuidado, sem ele nao existiria a
espeécie humana”.

Leonardo Boff
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